
 

Contractuels : titularisatioŶ, réŵuŶératioŶ, retraite… 
UŶe ŵobilisatioŶ d’eŶvergure s’iŵpose ! 

CoŵŵuŶiƋuĠ de la CGT EduĐ’aĐtioŶ MaǇotte du 18 avril 2019 

Vendredi 5 avril 2019, la CGT ÉduĐ’aĐtioŶ Mayotte organisait une journée de formation syndicale 

destinée aux enseignants contractuels. Le thème de la journée était les droits des personnels non-

titulaires. Ce sont 120 collègues qui ont participé à la formation, en dépit de pression dans certains 

cas. Les sujets abordés furent nombreux et nous avons pu mesurer à quel point nos collègues étaient 

désireux de connaître leurs droits. Nous avons également pu mesurer leurs inquiétudes (et aussi leur 

colère) dont toutes tournent autour de la précarité de leur situation professionnelle (renouvellement 

de contrat en particulier pour les collègues en congé maternité, perspectives de titularisation, 

passage en CDI, droit au chômage et à la retraite, progression indiciaire…Ϳ.  

LuŶdi 8 avƌil, le ďuƌeau de la CGT ÉduĐ’aĐtioŶ ƌeŶĐoŶtƌait, eŶ audience syndicale, le Recteur et ses 

ĠƋuipes. Ce fut, ŶotaŵŵeŶt, l’oĐĐasioŶ de ƌeveŶiƌ suƌ la situatioŶ des peƌsoŶŶels ĐoŶtƌaĐtuels de 
l’ĠduĐatioŶ ŶatioŶale à MaǇotte et ƌappeleƌ Ŷos ƌeveŶdiĐatioŶs. CeƌtaiŶes ƌĠpoŶses Ŷous oŶt ĠtĠ 
faites (le compte-ƌeŶdu de l’audieŶĐe est eŶ aĐĐğs libre sur notre site 

www.cgteducactionmayotte.com) et nous espérons des améliorations dans la gestion individuelle et 

collective des contractuels sur certains sujets. Cependant, les désaccords restent nombreux (indices 

de ƌeĐƌuteŵeŶt, pƌiŵe d’iŶstallatioŶ, gestioŶ des affeĐtatioŶs, ŵise eŶ plaĐe de la suďƌogatioŶ…Ϳ et 
nous sommes loin encore de la gestion humaine et efficiente que nous revendiquons. Concernant les 

peƌspeĐtives de titulaƌisatioŶ, il Ŷ’Ǉ a pas vƌaiŵeŶt d’ĠlĠŵeŶts Ŷouveauǆ depuis les aŶŶoŶĐes du 
« plaŶ d’aveŶiƌ » d’avƌil deƌŶieƌ. Le sujet de la pƌĠĐaƌitĠ daŶs Ŷotƌe seƌviĐe puďliĐ d’ĠduĐatioŶ à 
Mayotte est un sujet central. Notre service public ne se développera pas de manière cohérente et 

péƌeŶŶe saŶs uŶ plaŶ de titulaƌisatioŶ d’aŵpleuƌ !   

L’aŶalǇse de la CGT ÉduĐ’aĐtioŶ MaǇotte est siŵple. Pouƌ faiƌe ƌespeĐteƌ leuƌs dƌoits et eŶ ĐoŶƋuĠƌiƌ 
de nouveaux, les personnels contractuels peuvent et doivent se mobiliser. Le projet de ce 

gouvernement, dans le cadre de sa réforme de la fonction publique, est d’affaiďliƌ les seƌviĐes puďliĐs 
et de précariser les personnels (le nouveau « contrat de projet » ne permettrait plus le passage en 

CDI par exemple). Nous ne laisserons pas faire ! Davantage de services publics est une nécessité à 

Mayotte, portés par des personnels mieux formés, à la stabilité rendue possible par un statut 

aŵĠlioƌĠ. C’est pouƌƋuoi la CGT ÉduĐ’aĐtioŶ MaǇotte eǆige ŶotaŵŵeŶt uŶ plaŶ de titulaƌisatioŶ, uŶe 
négociation sur les indices de recrutement et la revalorisation indiciaire, une refonte de la prime 

d’iŶstallatioŶ, le dƌoit effeĐtif au Đhôŵage et à la ƌetƌaite ;la situatioŶ aĐtuelle est sĐaŶdaleuseͿ et 
appelle tous les personnels contractuels à se préparer pour la journée de grève nationale du jeudi 9 

mai prochain. La réussite de cette mobilisation enverra un signal fort au vice-rectorat comme au 

gouvernement !  
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